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ECOLES
NOMBRE DE 
SITUATIONS 

INITIALES

NOMBRE DE 
SITUATIONS TRAITÉES

RESTE DE LA 
POPULATION À PRENDRE 

EN COMPTE EN 2022

TAUX 
D’EXECUTION

EPCA 29ème 669 282 387 42%

ENS 2018-2019 687 465 222 68%

EPCA 2017 : Douane Trésor/
Impôts

459 429 30 93%

ENST 2018-2019 55 55 0 100%

ENS 2016-2017 8 8 0 100%

ENAREF 2016 102 102 0 100%

ENAM 2015 157 157 0 100%

ENAM 2016 49 49 0 100%

ENAM 2017 19 19 0 100%

ENAM 2018 69 69 0 100%

ENAM 2019 74 74 0 100%

INFASS 2015 36 36 0 100%

INFASS 2018 119 119 0 100%

ENCSG 2019 215 215 0 100%

INJS 2015 64 64 0 100%

INJS 2018 197 197 0 100%

ENEF 2015 64 64 0 100%

ENEF 2018 100 100 0 100%

ENA 35ème 22 22 0 100%

ENA 36ème 31 31 0 100%

ENA 37ème 25 25 0 100%

IEF 5ème promotion 39 39 0 100%

IEF 6ème promotion 25 25 0 100%

TOTAL 3 285 2 646 639 81%

QUID de la 29e promotion 
de l’École de préparation 
aux carrières adminis-

tratives (EPCA) ? À la différence 
des cuvées d’autres écoles, quels 
sont les blocages qui entravent à 
ce point la régularisation des situa-
tions administratives des lauréats 
de cette promotion ?
Au cours de sa conférence de 
presse de jeudi dernier, la ministre 
de la Fonction publique, Madeleine 
Berre, a évoqué les difficultés qui 
entourent le traitement de leurs 
dossiers. "Un concours est lancé 

sur la base d’un arrêté. On établit 
ensuite des listes additionnelles 
d’agents appelés à le passer. Pour 
le cas de l’EPCA, les choses ont 
été faites sans qu’il y ait, en amont, 
l’identification d’une administra-
tion recruteuse ", a-t-elle expliqué.
En général, chaque administration 
fournit ses états de besoin en indi-
quant formellement la quantité de 
ressources humaines à utiliser. Ce 
qui fait qu’au terme de leur forma-
tion, les diplômés sont rapidement 
et facilement déployés au sein des 
administrations ayant formulé la 
demande. "Or, il se trouve qu’au 
sein de cette 29e promotion de 
l'EPCA, il y a beaucoup de diplô-

més, mais sans une affectation en 
amont. Il a fallu non seulement 
qu’on réunisse les dossiers et les 
fiches, mais qu’on cherche égale-
ment une administration capable 
de les absorber. Et cette démarche 
ne se fait pas de manière aussi au-
tomatique. Elle nécessite que le 
ministre trouve un poste et une 
employabilité à ces agents ", a pré-
cisé Madeleine Berre.
Quoi qu’il en soit, a assuré le 
membre du gouvernement, les 
choses vont être réglées. Déjà, sur 
un nombre de 669 situations ini-
tiales, 282 ont été traitées et 387 
restent à prendre en compte pour 
cette année. Ce qui donne un taux 

Sortie école : que se passe-t-il 
avec la 29e promotion de l'EPCA ?

F.S.L.
Libreville/Gabon

d’exécution de 42 %.
" Nous attendons toujours que les 
fiches soient retournées et signées, 
et que l’équipe de la commission 

puisse engager la poursuite des 
processus sur l’obtention des postes 
budgétaires ", a-t-elle conclu sur 
ce dossier.

Le concours de cette 29e promotion a été lancé sans qu’il y 
ait, en amont, l’identification d’une administration recruteuse.
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Le point des diplômes d’écoles admis par voie de concours à la fin décembre 2021


